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IMPLEMENTING THE BEHAVIORS OF SUCCESSFUL LEADERSHIP AND TEAMBUILDING
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TENTANG KAMI

Impact Leader Institute adalah Exclusive License
holder dari Giantimpact, USA.

(http://www.giantimpact.com/international/ partners/P5 ).
Kami adalah satu-satunya organisasi di Indonesia
yang berhak untuk memasarkan dan
menyelenggarakan modul pelatihan yang
dikembangkan oleh Giant Impact berdasarkan
buku-buku laris karya mega guru kepemimpinan
Dr. John C. Maxwell.
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Kami berkantor di:

Wisma Slipi lantai 3,

JI. Let. Jend. S. Parman kav 12,
Jakarta 10148, Indonesia

P. +6221 530 5874 F. +6221 530 5874

PROFIL DR. JOHN C. MAXWELL

Dr. John C. Maxwell adalah seorang pakar
kepemimpinan yang telah diakui di dunia
internasional. Beliau telah menulis lebih dari 50
judul buku yang telah terjual lebih dari 13 juta
eksemplar serta diterjemahkan ke dalam lebih
dari 30 bahasa.

Buku karyanya banyak yang dijadikan rujukan
maupun referensi utama oleh berbagai
fﬂ perusahaan besar dalam merancang kurikulum

pelatihan dan pengembangan para calon
y pemimpin mereka.
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Sebagai penulis buku terlaris menurut New York Times, Wall Street Journal, dan
Business Week, Maxwell dijuluki sebagai World’s No.1 Leadership Guru oleh
Leadershipgurus.net.

Beliau adalah pendiri dari beberapa organisasi (termasuk Maximum Impact) yang
didedikasikan untuk membantu orang untuk meraih potensi kepemimpinannya.
Organisasi-organisasi tersebut telah melatih lebih dari 2 juta pemimpin diseluruh
dunia. Setiap tahun ia menjadi pembicara untuk perusahaan-perusahaan Fortune
500, para pemimpin pemerintahan internasional dan organisasi-organisasi seperti
United States Military Academy di West Point dan National Football League.
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MODUL PELATIHAN KAMI

WINNING WITH PEOPLE ™
Winning With § BECOMING EFFECTIVE, RELATIONAL INFLUENCER
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Untuk menjadi pemimpin terbaik yang anda mampu, anda
harus memaksimalkan ketrampilan relationship anda. Dalam
workshop ini anda dan tim anda akan belajar melakukannya.
Dengan berlatih anda tidak hanya membuat perubahan yang
! signifikan dalam hubungan anda dengan anggota tim, tetapi
juga berdampak positif terhadap setiap hubungan anda.

THE FIVE LEVEL OF LEADERSHIP ™

ELEVATE YOUR LEADERSHIP EFECTIVENESS
Leadership Dalam lokakarya ini para peserta akan mempelajari 5 Tingkat

Kepemimpinan mulai dari tingkat terbawah sampai tingkat

& tertinggi dan bagaimana hubungan antara pengaruh (influence)

1\1‘\ ) ' dengan kepemimpinan (leadership). Peserta juga akan

memahami kompetensi apa yang dituntut dan tanggung jawab
pemimpin untuk setiap tingkatnya.

DEVELOPING THE LEADER WITHIN YOU ™

DEVELOPING DAPATKAH KEPEMIMPINAN DIPELAJARI ?
the LLEADER Kepemimpinan adalah keahlian yang dapat dipelajari, kami
Wirnin Your percaya bahwa kepemimpinan adalah pengaruh dan melalui
) perilaku yang diajarkan di dalam workshop Developing the
.‘ »&-—T—: Leader Within You, peserta dapat meningkatkan efektivitas
AN pengaruh dan kepemimpinannya.
THE 360° LEADER ™
s LEADING BEYOND YOUR TITLE
JOHN C.MAXWEL R
e Workshop ini dirancang secara khusus untuk membantu para
6 P pemimpin mengembangkan pengaruhnya dari semua posisi
O dalam organisasi. Jika pelatihan kepemimpinan lain
LEADER memfokuskan pada hubungan dengan bawahan, pelatihan ini
S mengajarkan bagaimana memimpin atasan (lead up), lintas unit
(lead across), dan bawahan (lead down).
LAWS OF TEAMWORK ™
LAWS OF IMPLEMENTING THE BEHAVIORS OF SUCCESSFUL TEAMS

FTEAMWOREK™ Workshop ini mengajarkan peserta menjadi anggota tim yang

bernilai dan pemimpin tim yang luar biasa. Pelatihan ini

w ? "“ mengajarkan  prinsip-prinsip yang sudah teruji untuk

‘r mengarahkan tim anda mencapai tujuan. Kerja sama adalah

adalah syarat keberhasilan dan berinvenstasi dalam tim anda

akan mengahasilkan keuntungan yang luarbiasa bagi organisasi
anda.
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TRAINING YOUR WAY!

Kami menyediakan beberapa format pembelajaran kepemimpinan dan kerjasama
tim untuk memenuhi kebutuhan Anda dan organisasi/perusahaan Anda.

PUBLIC WORKSHOP

Dengan menghadiri public
workshop kami, Anda bukan hanya
mempelajari materi pelatihan tetapi
juga membuka peluang untuk
berinteraksi dengan para pemimpin
dari organisasi lain. Tipe ini cocok
bagi para karyawan perusahaan
skala kecil maupun besar. Juga bisa
menjadi bahan pertimbangan untuk
melakukan pelatihan in-house di
perusahaan Anda.

IN-HOUSE WORKSHOP

Tim fasilitator kami akan datang ke
perusahaan Anda pada waktu dan
materi pelatihan dapat disesuaikan
dengan kebutuhan organisasi Anda.
Orang-orang Anda juga berpeluang
untuk mengikuti sertifikasi Jumlah
peserta yang disarankan adalah 20-30
orang (minimum adalah 15 orang).
Proses interaksi sekaligus transformasi
yang luar biasa akan terjadi saat orang-
orang Anda dari departemen yang
berbeda terlibat dalam satu proses
pembelajaran yang sama dan pada saat
yang sama pula.

CORPORATE INTERNAL TRAINING

Jika Anda adalah seorang Corporate Training Manager, maka Anda berpeluang
untuk melipatgandakan jumlah pemimpin di perusahaan/organisasi Anda
sebagai Giant Impact dan Impact Leader Institute Facilitator. Melalui proses
sertifikasi berstandar internasional, kami akan mengasah pemahaman Anda
terhadap materi pelatihan maupun keterampilan fasilitasi Anda. Anda akan
diperlengkapi dengan perlengkapan pelatihan berkualitas tinggi guna membantu
orang-orang Anda mendapatkan dampak pembelajaran yang maksimal.

Hubungi kami:
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+6221 530 5873

atau kunjungi situs kami:
www.impactleaderinstitute.com



